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105 年度「教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」 

系統說明會紀錄 

一、 時間：104 年 9月 25 日(星期五)上午 10 時 

二、 地點：中央聯合辦公大樓南棟 18 樓第 5 會議室 

三、 出席人員：詳如簽到單 

四、 教育部人員致詞：略 

五、 各校發言意見及回應：詳附表(含當日各校提供之發言條及會後回傳意

見)。 

六、 散會：上午 11時 40 分 
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105 年度「教育部獎勵私立大學校院校務發展計畫」系統說明會 

各校發言意見(含會後提供意見)及本部回應說明 

更新時間：104.10.7 

序號 學校 時間 分類 學校提問/建議 本部回應說明 

1 法鼓文理學院 說明會 師資 

手冊第 59 頁專任教師人數明細

表，規範專任教師數認列原則為

需名列於薪資帳冊，且薪資不得

為零。但本校性質特殊，有法師

擔任專任教師，且未支領薪資，

如何認列？ 

因學校性質特殊，由法師擔任專任教

師，且不支薪，故建請學校提供法師上

課事實之相關佐證文件，經審核後可認

列納入專任教師數。 

2 世新大學 說明會 增加獎勵經費 

本校 104 學年度兼任教師鐘點費

已通過校內會議，無法在學期中

調整，可否於 105 年度前完備辦

法及於 105 年 8 月施行？ 

不符合 105 年度申請獎勵經費要件(105

年1月1日起各職級兼任教師鐘點費支給

標準皆不低於公立學校標準)，但得於

106 年度提出申請。 

3 淡江大學 說明會 增加獎勵經費 
學校是採學年制，是否可於第二

學期施行？ 

同上。 

4 中華大學 說明會 增加獎勵經費 

1. 本補助將持續多久？ 

2. 本外加經費是否列入受限獎勵

補助經費使用原則第 8 點教師

人事經費不得超過總獎勵補助

20%之規定？ 

3. 之前部裡有調查私立大專校院

鐘點費如與公校鐘點費一致所

需經費，請問全部學校之總和

金額？ 

4. 若非全部學校提出申請時，教

1. 本部刻正研議修正 105 年度計畫要

點，新增各校調高兼任教師鐘點費至

公立學校標準，得申請增加獎勵經

費，嗣後年度由各校依規定提出申請。 

2. 各校如符合申請獎勵經費之要件且提

出申請，經本部審查確認後，將於本

部核定公文敘明學校符合資格及額外

獲得獎勵金額；該額外獎勵經費併入

其他獎勵、補助經費，由學校統籌規

劃運用，並須依計畫要點第 8 點規定



第 3 頁，共 3 頁 

 

 

 

育部實際投入經費彈性調整，

所謂彈性調整的意思為何？如

何調整？可否提供教育部 102

學年度及 103 學年度決算資料

試算結果，各校可獲得之補助

金。 

之支用原則辦理，但不限制僅支用於

教師人事經費。 

3. 另本部 104 年 8 月向各校調查兼任教

師鐘點費情形，因各校回報資訊不足

或數據有待商榷，爰本部係以各校教

學訓輔支出項下人事費占所有參與學

校合計數之比率為核算原則，如各校

均參與申請，則以最近一(102)學年度

決算數估算結果，預計提撥經費 1.2

億元，惟提撥預算數仍將參採申請學

校數予以彈性調整。 

4. 檢附 102 學年度各校教學訓輔支出項

下人事費情形供參，惟 105 年度核算

實際情形仍將視 105 年度提出申請獎

勵經費學校數及 103 學年度教學訓輔

支出之人事費決算數為準。 

5 
中信金融管理

學院 
說明會 作業時程 

12 月 1 日至 4 日需上傳相關辦

法，但本校尚在更新辦法，來不

及配合，是否有權宜方式？ 

基於學校僅係更名，尚非屬新設學校，

未有舊有相關辦法皆不適用之情形，學

校應積極克服更名過程所可能遭遇困

難，爰仍請各校皆須依限辦理，以為公

平。 


