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一、計畫說明

2

(一) 法規依據

(二) 學校類組

(三) 107年度計畫執行說明



(一)法規依據

3註：詳見會議資料第91-93頁

私立學校法第59條

私立高級中等以上學校
獎勵補助辦法



(二)學校類組

4註：詳見會議資料第5頁

類組 校數

綜合大學

一 10

二 11

三 9

醫學 7

宗教研修學院 5

總計 42



質化 量化

須提報計畫書並到部

簡報，審查結果提供

107、108年度核配。

以本部各單位及大學

校院校務資料庫提供

之量化資料核配。

(三)107年度計畫執行說明

5



二、核配比率表
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(一) 補助指標核配比率表

(二) 獎勵指標核配比率表

(三) 獎勵經費核配門檻

(四) 獎勵經費減計原則

(五) 獎勵經費增加原則



政策績效(10%)現有規模(58%) 助學措施(32%)

(一)補助指標核配比率表

補助指標(30%)

7註：詳見會議資料第4頁

1.學生數(45%)

2.教師數(45%)

3.職員人數(10%)

1.大專校院弱勢
學生助學計畫
之助學金總額
(70%)

2.其他助學成效
(30%)

1.學生事務及輔導(25%)

2.校園安全及環保節能(25%)

3.智慧財產權保護(10%)

4.教師多元升等、學術審查
及未具本職兼任教師工作
權益(25%)

5.學生宿舍床位供給情形
(15%)



獎勵指標(70%)

行政運作(12%)辦學特色(88%)

質化指標(70%)、量化指標(30%)

教學
1-1學校教學研究及訓輔支出

1-2合格專任教師授課情形

研究
2-1研究計畫經費

2-2合格專任教師研究、進修補助

國際化
3-1境外生及外籍師資

3-2國際交流合作

產學合作及
推廣教育

4-1產學研發經費來自企業金額

4-2開創智財收入

學生輔導及
就業情形

5-1學生參與實務實習

5-2學校公告畢業生就業追蹤之系所比率

(二)獎勵指標核配比率表

8註：詳見會議資料第4頁

1.前一年度獎勵、補助
經費執行績效(65%)

2.落實學校校務及財務
資訊公開化(35%)



項目 採計時間 資料來源

1.全校生師比
2.應有校舍建築面積
3.專任助理教授以上師
資結構

105

學年度
高教司
(總量)

4.日間學制學士班
新生註冊率達50%以上

106

學年度
統計處

 請學校積極掌握數據。

(三)獎勵經費核配門檻

9註：詳見會議資料第16頁



1.行政考核

2.日間學制學士班新生註冊率

註冊率基準 減計獎勵經費

70%以上未達80% 30%

60%以上未達70% 40%

50%以上未達60% 50%

(四)獎勵經費減計原則

10註：詳見會議資料第16、23、83-89頁



申請項目 獎勵增加經費

1.聘任停辦學校合格專
任教師

教授：35萬元/名
副教授：30萬元/名
助理教授：25萬元/名
講師：20萬元/名

2.主動調減招生名額 2萬元/名

3.提高未具本職兼任教
師鐘點費支給數額

依教學研究訓輔支出
人事費核算

(五)獎勵經費增加原則

11註：詳見會議資料第5頁



三、修正要點草案說明

12

(一) 政策績效指標修正

(二) 經費使用原則修正

(三) 行政運作考核項目修正
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(一)政策績效指標修正

1. 學生事務及輔導

2. 校園安全及環保節能

3. 教師多元升等、學術審查及未

具本職兼任教師工作權益



107年度修正規定 106年度現行規定

(1)學輔查核：

①依…查核之成績分配核
算；查核成績之評定…。

②依該校學輔查核總成績
換算為級分…。

(1)學輔訪視：

①依…訪視之成績分配核
算；訪視成績之評定…。

②依該校學輔訪視總成績
換算為級分…。

1.學生事務及輔導【1/12】

14註：詳見會議資料第9頁



107年度修正規定 106年度現行規定

(2)品德教育及生命教育：

①依各校以下八項達成率
為計算基準：

E.已由單一學校或跨校合
作辦理校園生命教育多
元活動，提供學生生活
化之生命體驗。

(2)品德教育：

①依各校以下四項達成率
為計算基準：

1.學生事務及輔導【2/12】

15註：詳見會議資料第9頁



1.學生事務及輔導【3/12】

16註：詳見會議資料第9頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)品德教育及生命教育：

①依各校以下八項達成率
為計算基準：

F.已辦理教師、行政人員
及家長生命教育相關議
題之知能研習、工作坊
、成長團體或讀書會。

(2)品德教育：

①依各校以下四項達成率
為計算基準：



1.學生事務及輔導【4/12】

17註：詳見會議資料第9頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)品德教育及生命教育：

①依各校以下八項達成率
為計算基準：

G.已開設生命教育相關通
識課程、學程或碩士班。

(2)品德教育：

①依各校以下四項達成率
為計算基準：



1.學生事務及輔導【5/12】

18註：詳見會議資料第9頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)品德教育及生命教育：

①依各校以下八項達成率
為計算基準：

H.補助教師及學生赴國內
外出席生命教育國際學
術研討會或參訪活動。

(2)品德教育：

①依各校以下四項達成率
為計算基準：



1.學生事務及輔導【6/12】

19註：詳見會議資料第9頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)品德教育及生命教育：

②以各校就前八項達成比
率占所有學校該項比率
總和之比率核配。

(2)品德教育：

②以各校就前四項達成比
率占所有學校該項比率
總和之比率核配。



1.學生事務及輔導【7/12】

20註：詳見會議資料第9-10頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)性別平等及學生輔導：

①以各校下列十三項達成
率為計算基準：

I. 依學生輔導法第十一條
第五項規定，進用足額
之專業輔導人員（即具
有臨床心理師、諮商心
理師或社會工作師證書
，由主管機關或學校依
法進用，從事學生輔導
工作者）。

(3)性別平等及生命教育：

①以各校下列十二項達成
率為計算基準：

I.已由單一學校或跨校合
作辦理校園生命教育多
元活動，提供學生生活
化之生命體驗。



1.學生事務及輔導【8/12】

21註：詳見會議資料第10頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)性別平等及學生輔導：

①以各校下列十三項達成
率為計算基準：

J. 視學生身心狀況及需求
，提供發展性輔導、介
入性輔導或處遇性輔導
之三級輔導機制。

(3)性別平等及生命教育：

①以各校下列十二項達成
率為計算基準：

J. 已辦理教師、行政人員
及家長生命教育相關議
題之知能研習、工作坊
、成長團體或讀書會。



1.學生事務及輔導【9/12】

22註：詳見會議資料第10頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)性別平等及學生輔導：

①以各校下列十三項達成
率為計算基準：

K.依學生轉銜輔導及服務
辦法之規定，提供學生
整體性與持續性之轉銜
輔導及服務，使各教育
階段學生輔導需求得以
銜接。

(3)性別平等及生命教育：

①以各校下列十二項達成
率為計算基準：

K.已開設生命教育相關通
識課程、學程或碩士班
。



1.學生事務及輔導【10/12】

23註：詳見會議資料第10頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)性別平等及學生輔導：

①以各校下列十三項達成
率為計算基準：

L.定期辦理校長、教師及
專業輔導人員輔導知能
研習，納入年度輔導工
作計畫實施。

M.設置執行學生輔導工作
所需之場地及設備。

(3)性別平等及生命教育：

①以各校下列十二項達成
率為計算基準：

L.補助教師及學生赴國內
外出席生命教育國際學
術研討會或參訪活動。



1.學生事務及輔導【11/12】

24註：詳見會議資料第10頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)性別平等及學生輔導：

②以各校就前十三項達成
比率占所有學校該項達
成比率總和之比率核配。

(3)性別平等及生命教育：

②以各校就前十二項達成
比率占所有學校該項達
成比率總和之比率核配。



1.學生事務及輔導【12/12】

25註：詳見會議資料第11頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園安全及防制學生藥
物濫用措施：

①依各校以下十項達成率
為計算基準：

C.每年至少辦理一場防制
學生藥物濫用主題競賽
活動…。

(5)校園安全及防制學生藥
物濫用措施：

①依各校以下十項達成率
為計算基準：

C.每年至少辦理一場紫錐
花運動主題競賽活動
…。



2.校園安全及環保節能【1/10】

26註：詳見會議資料第11頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)校園節能績效：

①配合行政院公告「政府機
關及學校節約能源行動計
畫」，每年EUI以負成長
為原則，並以一百零四年
為基準年，於一百零八年
提升總體用電效率百分之
四為目標。

(2)校園節能績效：

①配合行政院一百年五月二
十三日院臺經字第一００
００九六七三七號函核定
「政府機關及學校四省專
案計畫」，其每年用電量
以負成長為原則，並以九
十六年為基準年，至一百
零四年總體節約能源以百
分之十為目標。



2.校園安全及環保節能【2/10】

27註：詳見會議資料第12頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)校園節能績效：

②依學校EUI相較前一年度
或與基準年之負成長情
形評定分數（倘學校提
出特殊事由之用電成長
原因及其用電量，將協
助 調 整 扣 除 後 之 級
分）…級分分配如下：

(2)校園節能績效：

②依學校用電指標（EUI）
較前一年度或與基準年
之負成長情形評定分
數…級分分配如下：



2.校園安全及環保節能【3/10】

28註：詳見會議資料第12頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)校園節能績效：

A.依EUI年度節約率：

(2)校園節能績效：

較前一
年度

4%以上 十分
2%至3.9% 八分
0%至1.9% 五分

小於0%

二分
（有特殊事由）

０分
（無特殊事由）

較基期
年

4%以上 十分

自評EUI較前一年度負成長4%以上

者。
十分

自評EUI較前一年度負成長2%以上，

未達4%者。
八分

自評EUI較前一年度為0%成長或負成

長未達2%者。
五分

自評EUI較前一年度為正成長，自評E

UI較基準年負成長4%以上者。
三分

自評EUI較前一年度為正成長，自評E

UI較基準年負成長未達4%者。
０分



29註：詳見會議資料第12頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)校園節能績效：

B.加分項目（以不超過本
項級分十分為原則）：
學校如設置太陽光電發
電設備，則級分加一分。

無

2.校園安全及環保節能【4/10】



30註：詳見會議資料第12頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園無障礙環境：

①改善無障礙校園環境，
符合下列二項之一者
（五分）：

A.學校無障礙設施均合格
，且附勘檢紀錄，得五
分。

B.需改善者，計畫應符合
下列二項：

(5)校園無障礙環境：

①依學校前一年度填報無障
礙設施清查系統之完整正
確程度分配核算，經本部
查核，填報完整正確達百
分之五十者，得參與本項
目經費核配（資料未更新
至最新年度者，視為填報
完整正確未達百分之五十
，核給零分）。

2.校園安全及環保節能【5/10】



31註：詳見會議資料第12頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園無障礙環境：

(A)已訂定改善無障礙校園環
境中長期計畫（逐年滾動
計畫，包括執行項目、數
量、預算編列及執行率
等），得三分。

(B)前項計畫與無障礙校園環
境管理系統，一致者，得
二分。

無

2.校園安全及環保節能【6/10】



32註：詳見會議資料第12-13頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園無障礙環境：

②學校填報無障礙校園環
境管理系統：以前一年
度填報資料正確度，換
算為級分後，該項級分
核配如下（五分）：

(5)校園無障礙環境：

②合格學校，依該校填報
完整正確程度換算為級
分後，以各校級分占所
有合格學校該項級分總
和之比率核配，級分分
配如下：

2.校園安全及環保節能【7/10】



33註：詳見會議資料第13頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園無障礙環境： (5)校園無障礙環境：

A.達下列各項之一者：
(A)所有設施均合格，且不

需經費（填報０）者。
(B)填報無異常者（需改善

，且有填報經費需求）
。

五
分

B.所有設施均合格，但經費
填報異常者（填需要經費
、或經費欄位未填寫）。

四
分

1.所有設施均為合格，所需
經費為零。

2.或填報無異常（需改善且
有經費需求）：填報有設
施尚需改善或未設置，且
有填報預估未來各年度所
需經費，所有資料均更新
至最新年度。

十
分

2.校園安全及環保節能【8/10】



34註：詳見會議資料第13頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園無障礙環境： (5)校園無障礙環境：

C.需改善，但經費無填報或異
常，有下列各項之一者：
(A)需改善（或未設置），但

經費填報為教育局補助者
。

(B)改善完成年度，未填報。
(C)所需經費未更新至上一年

度。

二
分

D.一百零四年至一百零六年連
續三年未更新資料。

０
分

1.所有（或必要設置）設施均
為合格，惟未填報經費資
料，或未填報改善完成年
度。

2.或需改善但經費異常：有設
施尚需改善或未設置，填報
經費為教育局補助，或未填
報改善完成年度。

七
分

需改善但無填報經費需求：填
報有設施尚需改善或未設置，
所需經費未更新至最新年度。

五
分

2.校園安全及環保節能【9/10】



35註：詳見會議資料第13頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(5)校園無障礙環境： (5)校園無障礙環境：

校園無障礙環境

=
各校無障礙環境二項達成比率

∑所有學校二項達成比率總和

校園無障礙環境

=
各校填報完整之級分

∑所有合格學校該項級分總和

2.校園安全及環保節能【10/10】



36註：詳見會議資料第13頁

3.教師多元升等、學術審查及
未具本職兼任教師工作權益【1/6】

107年度修正規定 106年度現行規定

(1)教師多元升等推動辦理
成效(40%)

(2)學術自律(40%)

(3)未具本職兼任教師工作
權益(20%)

(1)授權自審教師升等或試
辦多元升等學校(60%)

(2)學術自律(40%)



37註：詳見會議資料第13-14頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(1)教師多元升等推動辦理成效：

①各校前一學年度依「專科以
上學校教師資格審定辦法」
辦理教師資格審查之人數
（不包括文憑送審），當學
年度獲經本部審定通過人數
中採行多元升等人數比率，
其中教師多元升等以報本部
教師資格審查履歷表之送審
類別為非專門著作者列計。

(1)授權自審教師升等
或試辦多元升等學
校：

①各校依本部授權專
科以上學校自行審
查教師資格作業要
點規定…，得參與
本項目經費核配。

3.教師多元升等、學術審查及
未具本職兼任教師工作權益【2/6】



38註：詳見會議資料第14頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(1)教師多元升等推動辦理成效：

②依各校多元升等通過人數比
率之排序換算為級分…，級
分分配如下：

(1)授權自審教師升等
或試辦多元升等學
校：

②依各校辦理推動情
形換算為級分…，
級分分配如下：

前30%學校 五分

31%至70%學校 三分

71%至100%學校 一分

3.教師多元升等、學術審查及
未具本職兼任教師工作權益【3/6】

自審學校申辦教師多元升等 ...

獲本部補助者
五分

經本部同意...申請授權自審者 三分

非自審學校申辦教師多元升等

計畫，未通過者
一分



39註：詳見會議資料第14頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(2)學術自律：

①學校符合專科以上學校
學術倫理案件處理原則
第六點規定者，得參與
本項目經費核配。

②學校符合專科以上學校
學術倫理案件處理原則
第六點規定之學校，平
均分配本項目經費。

(2)學術自律：

①各校針對教師及學生訂
有學術自律及學術倫理
案件處理之相關規定…

，得參與本項目經費核
配。

②針對教師及學生訂有學
術自律及學術倫理案件
處理之相關規定…，平
均分配本項目經費。

3.教師多元升等、學術審查及
未具本職兼任教師工作權益【4/6】



40註：詳見會議資料第14頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)未具本職兼任教師工作權益：

①依專科以上兼任教師聘任辦法規
定，各校得基於授課教師之專
業特殊性、產業實務經驗或實
際教學等需求聘任兼任教師；
且依本部105年11月24日臺教人
（一）字第1050165799號函及10

6年3月30日臺教人（一）字第10

60040920號函示，不得以是否具
有本職作為聘任之考量。

無

3.教師多元升等、學術審查及
未具本職兼任教師工作權益【5/6】



41註：詳見會議資料第14頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(3)未具本職兼任教師工作權益：

②依各校未具本職兼任教師再聘
比率之排序換算為級分，以該
校級分占所有學校級分總和之
比率核配，級分分配如下：

無

前30%學校 五分
31%至60%學校 三分
61%至100%學校 一分

3.教師多元升等、學術審查及
未具本職兼任教師工作權益【6/6】



(二)經費使用原則修正

42註：詳見會議資料第25頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(三)獎勵、補助經費應符合
本部所定資本門與經常
門支用比率及流用方式
，資本門不得流用至經
常門，經常門得流用至
資本門，其流用以百分
之二十為限...。

(三)獎勵、補助經費應符合
本部所定資本門與經常
門支用比率及流用方式
，資本門不得流用至經
常門，經常門得流用至
資本門，其流用以百分
之十為限...。
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(三)行政運作考核項目修正

1. 行政考核部分

2. 財務行政部分



1.行政考核部分【1/12】

44註：詳見會議資料第84頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(十六)…貸款範圍為「海外
學雜費」，貸款總額
以每生每年新臺幣四
十四萬元為上限。

(十六)…及以學校名義，由
學校與國外學校簽約
後選送出國（校級），
並於修業年限內出國
修讀學分之學生（不
包括院、系、所推派
之學生）為限，不包
括未修讀學分之交換
學生、短期海外遊學
學生。



1.行政考核部分【2/12】

45註：詳見會議資料第85頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(三十四)…導入資訊安全管
理制度，對二項核
心系統通過第三方
稽核認證。

(三十四)…導入資訊安全管
理制度。



1.行政考核部分【3/12】

46註：詳見會議資料第85頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(三十七)遵循教育體系資通安全
暨個人資料管理規範
，建立網路、主機、資
料庫、網站等核心系統
對外服務申辦作業…建
立安全稽核機制，以保
護存取、處理或儲存於
核心系統之資訊，並通
過第三方驗證機構稽核
認證。

(三十七)建立網路、主機
、資料庫、網站
等系統對外服務
申辦作業…建立
安全檢核機制，
確認安全無虞後
再行開放對外服
務，針對已上線
系統應每季定期
安全檢核。



1.行政考核部分【4/12】

47註：詳見會議資料第85頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(四十)…；另校內若設有須進行
動物實驗之系所，亦應依
動物保護法第十六條成立
實驗動物照護及使用委員
會或小組設置及管理辦法，
並落實推動實驗動物之人
道管理及使用；前項事項
均編有所需預算支應相關
工作。

(四十)…編列所需預算支
應相關工作。



1.行政考核部分【5/12】

48註：詳見會議資料第86頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(五十二)學校應配合「新世
代反毒策略行動綱
領」落實推動「防
制學生藥物濫用」
宣導相關活動…。

(五十二)學校應落實推「紫
錐花運動」宣導相
關活動…。



1.行政考核部分【6/12】

49註：詳見會議資料第86頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(五十三)…投入鄰近中、小
學進行防制學生藥
物濫用反毒宣教。

(五十三)…投入鄰近中、小
學進行紫錐花運動
反毒宣教。



1.行政考核部分【7/12】

50註：詳見會議資料第86頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(五十六)…每學期初辦理校
園師生災害防救宣
教及人為災害演練，
並紀錄備查；另積
極參與校園安全各
項研習活動。

(五十六)…每學期初辦理校
園師生災害防救宣
教及逃生演練活動，
並紀錄備查。



1.行政考核部分【8/12】

51註：詳見會議資料第87頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(七十)學校應依核報之輔導
身心障礙學生工作計
畫執行本部補助前開
計畫經費，並依照
「教育部補助大專校
院招收及輔導身心障
礙學生實施要點」內
容執行。

(七十)學校應依核報之輔導
身心障礙學生工作計
畫執行本部補助輔導
身心障礙學生工作計
畫經費，經費支出依
照「教育部補助大專
校院招收及輔導身心
障礙學生實施要點
」內容執行。



52註：詳見會議資料第87頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(七十三)學校應即時至「全
國大專校院境外生
資料管理資訊系統
」平臺登錄外國學
生及僑生（包括港
澳生）入學、轉學
、休學、退學或變
更、喪失學生身分
等情事…。

(七十三)學校應即時至「全
國大專校院境外生
資料管理資訊系統
」平臺登錄外國學
生入學、轉學、休
學、退學或變更、
喪失學生身分等情
事…。

1.行政考核部分【9/12】



1.行政考核部分【10/12】

53註：詳見會議資料第87頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(七十四)學校未依相關法令
規定招收外國學生
及僑生（包括港澳
生），或有外國學
生行蹤不明、學生
連續非法打工等情
事，經查屬實，列
計學校重大行政缺
失。

(七十四)學校未依相關法令
規定招收外國學生
，或有外國學生行
蹤不明、學生連續
非法打工等情事，
經查屬實，列計學
校重大行政缺失。



54註：詳見會議資料第88頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(八十)學校聘任兼任教師應依專科
以上學校兼任教師聘任辦法
、本部105年11月24日臺教
人（一）字第1050165799號
函及106年3月30日臺教人
（一）字第1060040920號函
等相關規定辦理。

無

1.行政考核部分【11/12】



55註：詳見會議資料第88頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(八十一)依「專科以上學校維護學
生受教權益應行注意事項
」規定，學校應依相關規
定及法令，建立教學品質
確保機制，以維護學生受
教權益。

無

1.行政考核部分【12/12】



2.財務行政部分【1/2】

56註：詳見會議資料第89頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(七)經董事會通過後之預算
書、決算書及會計師簽
證財務報表，應分別依
規定於每年度七月三十
一日、十一月三十日以
前函報本部備查。

(七)經董事會通過後之決算
書及會計師簽證財務報
表，應依規定於每年度
十一月三十日以前函報
本部備查。



2.財務行政部分【2/2】

57註：詳見會議資料第89頁

107年度修正規定 106年度現行規定

(八)近三年會計師查核報告
與決算書表及附屬機構
決算資料，應公告於學
校網站；另當年度預算
書應於學校網站公告。

(八)近三年會計師查核報告
與決算書表及附屬機構
決算資料，應公告於學
校網站。



事項 配合時程 備註

量化
資料
填報

依大學校院校務資
料庫填報時程填報。

3月填報表冊如有誤，依修
正前後資料比較，以不超過
原填報資料為基準。

行政
考核

得於收到本部核定
公文之日起一個月
內提出申復。

107年度考核時間：106.4.1

至107.3.31。

工程
建築
經費

請於收到本部核定
公文之日起一個月
內提出申請。

經本部核准後始得納入修正
計畫書。

四、相關注意事項【1/2】

58註：詳見會議資料第24-25頁



1.本部相關單位聯絡資訊請詳見第94頁。

2.如有其他疑問，敬請以各校承辦人擔任單一
窗口，將問題統一彙整後與獎補助小組聯絡。

承辦業務 行政諮詢組 系統組

姓名 楊玫蘭 白國鼎

05-534-2601轉分機

5355 5356

dhe-fund@yuntech.edu.tw
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四、相關注意事項【2/2】
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